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Positionieren Sie sich nachhaltig ...

... mit lhrem Unternehmen fir Kunden und Mitarbeiter - dazu exemplarische Titelseiten:

So kénnte lhr Ubermorgen-Magazin aussehen ...
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...aber auch so:
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« pramiertes Konzept - Nachhaltigkeitsrat Projekt 2015

« schnelle Verfugbarkeit der Inhalte durch das Modul-Prinzip
« effiziente Aufbereitung unternehmensspezfischer Themen
« hohe Flexibilitat bei der Zeit- und Inhaltsplanung
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Ausgezeichnet durch den NACHHALTIGKEITSRAT

Kommunizieren Sie Inhalte glaubwiirdig ...

... mit nachhaltigen Themen - hierzu ein beispielhaftes Inhaltsverzeichnis:

Editorial /Impressum
Der Ubermorgen-Talk (Mit prominentem Interviewpartner aus CSR-relevantem Bereich)
Impulse (Kurzmeldungen aus dem Unternehmen fir Zielgruppe Kunde oder Mitarbeiter)

Fokusthema Nachhaltigkeit (Leitartikel, Leuchtturmprojekte, Best-Practice-Beispiele,
wechselnde Artikel zu Themen/Teams/Abteilungen oder Personen)

Technik (Trends, Zukunftsthemen ...)

Energie (Energiesparkonzept, Sanierung, aktuelle Aufhanger ..) L
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Mobilitat (Branchenthemen, gesellschaftliche Diskussion ...)

Umwelt (Zukunfts-/Branchenthemen, allg. Technikthemen)
Digitale Welt (Visionen und Praxis)
Engagement regional/global (CSR-Initiativen, Ehrenamtliches)

Gesundheit & Wohlbefinden (Emahrung, Fitness ...)

Branchen-/Mitarbeiter-Tipps (Tipps, Freizeit, Apps,
Wissensportale, individuell nach Branchen, Ankindigungen ...)

Die Stadt/Region auf einen Blick (Veranstaltungen, Highlights ...

Modul - feste Rubriken Hier werden allgemeine nachhaltige Basis-Themen fiir alle Ziel-Branchen
sachkundig durch das Redaktionsteam aufbereitet. Diese Texte sind bereits als Basis-Paket vorbereitet.

Modul - flexible Rubriken Ein erfahrenes Redaktionsteam erstellt externe/interne Corporate

News als einfihrende und abschlieBende Mantelthemen. Die individuell zugeschnittenen Artikel
benennen die Schlusselthemen fur lhr Unternehmen.

Lhr Ansprechpartner: Udo Sanne, Telefon 0711-50 53 06-10 oder per E-Mail an sanne@sanshine.de



